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Wprowadzenie do podrecznika szkoleniowca do produkcji audio

Podrecznik trenera zostat zaprojektowany jako przewodnik dla treneréw dostarczajgcych
moduty produkcji audio w ramach programu PAST-TIMES Digital and Social Media
Production and Management Curriculum (I01), opracowanego jako podstawowy wynik
projektu PAST-TIMES. Podrecznik ten ma na celu aktywne zaangazowanie uczestnikéw w
proces uczenia sie. Jest to kluczowy dorobek intelektualny PAST-TIMES: Projekt "Historie,
opowiesci i obyczaje na rzecz podnoszenia Swiadomosci miedzykulturowej", finansowany w
ramach programu Erasmus+.

Podrecznik trenera zawiera nastepujace elementy:
o Przeglad i wprowadzenie do modutdw produkcji audio
o Porady i wskazowki dla treneréw dostarczajacych te tresci.

o Plany lekcji dotyczace prowadzenia warsztatow twarzg w twarz
Prowadzenie szkolen z zakresu produkcji audio

Podrecznik dla trenerdw prezentuje tresci nauczania w formie bezposredniej, zawarte w
modutach programowych produkcji audio, ktére majg by¢ dostarczone w ramach serii
praktycznych warsztatow.

Moduty te zostaty zaprojektowane tak, aby mogty byé dostarczane uczniom ze Srodowisk
migracyjnych, ktdrzy chcieliby rozwija¢ swoje umiejetnosci produkcji audio, aby poméc im w
nagrywaniu mowionych historii. Od tego momentu w niniejszym podreczniku, uczniowie ze
srodowisk migracyjnych beda okreslani jako "uczestnicy".

Zawartos$é face-to-face dla dwéch modutéw produkcji audio jest prezentowana jako 10
godzin nauki, w nastepujgcych modutach i jednostkach:

e Modut 1-Wprowadzenie do produkcji wideo - 5 godzin.
o Jednostka 1 - rozumienie historii i znaczenia nagran audio
o Jednostka 2 - Sprzet i produkcja wstepna
e Modut 2 - Produkcja wideo i postprodukcja - 5 godzin.
o Jednostka 1 - Praktyka produkcji wideo
o Jednostka 3 - Postprodukcja

Ta osobista tresc¢ jest wspierana przez materiaty do samodzielnej nauki, ktére sg dostepne za
posrednictwem portalu e-learningowego PAST-TIMES, dostepnego pod adresem:
https://past-times.eu. Samokierujgcy materiat dydaktyczny sktada sie z zasobdw cyfrowych

wspierajgcych uczestnikow w planowaniu, produkcji i edycji ich projektéow dzwiekowych. W
ramach samodzielnej nauki uczestnicy sg zachecani do pracy w zespole w celu
wyprodukowania i edycji swoich projektéw diwiekowych poza salg lekcyjng, jesli jest to
konieczne ze wzgledu na dodatkowy czas. Wszystkie materiaty do samodzielnego nauczania
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zostaty zaprojektowane i opracowane tak, aby wspieraé realizacje programu PAST-TIMES
Digital and Social Media Production and Management Curriculum.

Uwagi dla trenera

e Moduly te zostaty zaprojektowane tak, aby zapewnié elastycznos¢ w planowaniu,
prowadzeniu i ocenie programu szkoleniowego.

e Materiaty dydaktyczne obejmujg programy nauczania w formie cyfrowej (Video &
Audio) oraz Social Media Production and Management Curriculum, ktére mozna
pobrad tutaj: https://past-times.eu.

e Jednostki mogg byé uzywane niezaleznie, jak rowniez mogg by¢ wydtuzane lub
skracane w zaleznosci od poziomu doswiadczenia i wiedzy fachowej uczestnikow.

e Tematyka szkolen twarzg w twarz opiera sie na praktycznych elementach
wykorzystania dostepnych technologii do produkcji tresci audiowizualnych i
cyfrowych. Jesli chodzi o teoretyczne tresci nauczania, niektére z tych tematéw
poruszane sg tylko w ramach szkolenia bezposredniego, podczas gdy uczenie sie
przez Internet zagtebia sie w tematy dajgce uczestnikom mozliwos$é poswiecenia im
czasu i indywidualnego skupienia sie na nich w zaleznosci od ich poziomu
doswiadczenia i wiedzy.

e Po ukoniczeniu tego szkolenia, jego celem jest nabycie przez uczestnikdw pewnosci
siebie i kompetencji w zakresie wykorzystywania umiejetnosci zwigzanych z mediami
cyfrowymi do nagrywania i promowania ustnej historii w mediach
spofecznosciowych. W zwigzku z tym trener powinien zaangazowac wszystkich
uczestnikéw warsztatéw twarzg w twarz, zachecac do aktywnego uczestnictwa i by¢
gotowym do dostosowania materiatu, jedli zajdzie taka potrzeba, do potrzeb
szkoleniowych uczestnikdw, koncentrujac sie na technicznych elementach szkolenia.

® Przed rozpoczeciem warsztatu nalezy wytgczy¢ wszystkie telefony uczestnikow (w
tym Twdjl) i poprosi¢ uczestnikéw o umieszczenie etykiety z imieniem i nazwiskiem
na biurku/osobie.

Osiggniecia i zaniechania w realizacji tego programu szkoleniowego

Trener powinien zawsze mie¢ na uwadze nastepujgce "do's and don't" podczas kazdej sesji
edukacyjnej.

Dos:

Przygotuj sie z wyprzedzeniem!
® Zaangazuj uczestnikdw i zachecaj ich do uczestnictwa.

e Skorzystaj z pomocy wizualnych i zapoznaj sie ze strong internetowg https://past-

times.eu, aby uzyska¢ dodatkowe materiaty do samodzielnej nauki.

e Mow wyraznie i podfacz jeden temat do nastepnego.
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Uzywaj logicznej kolejnosci tematdw.

Zachecac¢ do zadawania pytan i udzielaé informacji zwrotnych.
Podsumowanie i podsumowanie na koniec kazdej sesji.
Korzystaj z dobrego zarzgdzania czasem.

Badz swiadomy jezyka ciata uczestnikéw.

Kiedy jestes$ obecny, skup sie na oczach uczestnikéw.
Utrzymuj grupe skupiong na zadaniu.

Oceniaj po kazdej ses;ji!

Nie ma mowy:

Nie odwracaj sie plecami do uczestnikéw podczas prezentac;ji.
Nie blokuj pomocy wizualnych.

Nie unikaj kontaktu wzrokowego!

Nie stéj w jednym miejscu - poruszaj sie po pokoju.

Nie ignoruj komentarzy i informacji zwrotnych uczestnikéw (werbalnych i
niewerbalnych).

Przeglad modutdw produkcji audio

Moduty te zostaty zaprojektowane tak, aby byty dostarczane w formacie face-to-face, przez
ponad 10 godzin kontaktu. Kolejne 5-godzinne dodatkowe szkolenie przydzielane jest jako
samodzielne, a uczestnikdw zacheca sie do wykorzystania tego czasu na ukonczenie

projektdw produkcji audio. Dodatkowo, dalsze 5-godzinne samodzielne uczenie sie jest

dostepne poprzez portal e-learningowy PAST-TIMES. Materiat ten sktada sie z zasobdéw

cyfrowych wspomagajacych nauke technik produkcji audio z wykorzystaniem dostepnych

nosnikéw oraz dodatkowych instrukcji dotyczgcych nagrywania dzwieku.

Szkolenie twarzg w twarz podzielone jest na cztery jednostki, ktére sktadajg sie z dwdch

nastepujgcych modutéw:

1.

Modut 1 - Zrozumienie historii i znaczenia zapisu dzwieku - 2 godziny
o Jednostka 1 - Teoria produkcji audio
Osiggniecie wysokiej jakosci przy niskich kosztach
Role zaangazowane w produkcje dzwieku
o Jednostka 2 - Sprzet i produkcja wstepna
Sprzet, ktérego potrzebujemy do nagrania audio.

(Zapoznanie sie ze sprzetem do produkcji audio)
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Pre-Produkcja nagran audio - kroki, ktére nalezy wykona¢ przed nagraniem

dzwieku.

2. Modut 2 - Planowanie i przeprowadzanie wywiadu audio - 8 godzin.

o Jednostka 1 - Praktyka produkcji audio

Dfonie na szkolenie w zakresie produkcji audio, technik i praktyki montazu.

o Jednostka 2 - Postprodukcja

Udostepnia¢ i rozpowszechnia¢ materiaty audio. (Platformy do udostepniania

materiatéw audio)

Efekty uczenia sie

Po ukonczeniu kursu szkoleniowego uczestnicy powinni byé w stanie prawidtowo

odpowiedzie¢ na ponizsze pytania:

1.

2.
3
4.
5

10.

11.

Co to jest dzwiek?

Jak technologia wptywa na sposéb, w jaki stuchamy dzwiekow?
Czy dzwiek jest wazniejszy od wideo?

Czego potrzebujemy, by nagrywac dzwiek?

Czy smartfon moze dziataé¢ jako adekwatne urzgdzenie do nagrywania
dzwieku?

Czy i w jaki sposéb mozemy poprawic jakos¢ naszych materiatéw audio?
Jakie sg zalety tresci audio w poréwnaniu z innymi formami komunikacji
medialnej (moc dZzwieku)?

Jakiego sprzetu i narzedzi uzyé, aby zapewni¢ dobrg jakos¢ dzwieku?
Jakie sg kluczowe kroki, ktére nalezy podja¢, aby stworzyé odpowiednie

srodowisko do nagrywania wywiaddéw audio?

Jakie sg najczestsze techniki postprodukcji audio? Poznanie podstaw edycji
dzwieku i rozpoznanie réznic pomiedzy oprogramowaniem open source i
profesjonalnym.

Jakie platformy moga by¢ wykorzystywane do dystrybucji i promocji tresci
audio?

Plany lekcji sg opracowywane zgodnie z teoriami uczenia sie przez doswiadczenie Kolba.

Uczestnicy wykonujg ¢wiczenia majgce na celu refleksje nad swojg wiedza, spostrzezeniami i

doswiadczeniami. Po otrzymaniu informacji zwrotnej od grupy i dyskusji, oferowane s3

informacje merytoryczne, pozwalajgce na przemyslenia i ponowng ocene, tam gdzie jest to

istotne.
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Deskryptory modutéw

W niniejszej sekcji przedstawiono w skrécie orientacyjng tres¢, ktéra ma zosta¢ ujeta w
kazdym z modutéw dotyczgcych produkcji dzwieku.

Modut 1 - Wprowadzenie do produkcji audio

e Uczestnicy zapoznajg sie z podstawowaq historig i zabawnymi faktami dotyczgcymi
historii nagran audio i narzedzi produkcji audio. Zostang wykazane niskie koszty lub
tatwo dostepne zasoby, ktére moga by¢ wykorzystane do osiggniecia wysokich
standarddéw produkgji.

® Uczestnicy zostang zapoznani z teorig cyfrowego nagrywania dzwieku, réznymi
profesjonalnymi urzgdzeniami i niskobudzetowym sprzetem.

® Uczestnicy zostang zapoznani z roznymi technikami zwigzanymi z produkcjg dZzwieku
i zostang zaproszeni do realizacji procesu planowania i produkcji ich krotkiego
projektu dzwiekowego.

Modut 2 - Produkcja audio i postprodukcja

e Opierajac sie na teorii zgromadzonej w Module 1, uczestnicy wniosg swojg wiedze na
temat tworzenia tresci diwiekowych. Mogg to by¢ projekty indywidualne lub
zespotowe.

® Projekty bedg rejestrowane przy uzyciu tanich lub fatwo dostepnych zasobdow.

® Projekty te beda realizowane w taki sposéb, ze w procesie postprodukcyjnym beda
mogty by¢ rozpowszechniane za posrednictwem réznych platform - w tym platform
medidéw spotecznosciowych.

e Jesli nie jest mozliwe przygotowanie préobki swojego projektu historii méwionej,
uczestnicy beda pracowaé w grupach nad projektami historii mowionej. Celem tej
jednostki jest umozliwienie uczestnikom ¢wiczenia nagrywania diwieku na
dostepnych urzgdzeniach, najlepiej na smartfonach.

® Uczestnicy bedg nastepnie edytowaé swoje projekty w jednym lub kilku formatach,
zgodnie z wymaganiami ustalonego sposobu rozpowszechniania.

e Uczestnicy beda korzysta¢ z oprogramowania postprodukcyjnego open source audio
w tej jednostce.

Plany lekcji: Modut 1 - Wprowadzenie do produkcji audio
Przydzielony czas: 5 godzin.

Efekty uczenia sie

Ta jednostka poinstruuje uczestnikéw:

1. Cotojest dzwiek i czego potrzebujemy do nagrywania dZzwieku.



2. Sprzet produkcyjny i wskazéwki dotyczace improwizacji.

Plan lekcji
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Jednostka 1 - Teoria produkcji audio

Czas trwania: 2h

Tresé i metoda

Protokot
y

Materiaty

Ocenaiocena

Powitanie i wprowadzenie

e Trener otwiera warsztaty,
wprowadzajac cele tego modutu
i wprowadzajac sie do grupy
(jesli warsztaty prowadzi trener
mediow cyfrowych).

e Odwracajac sie dookofa grupy
uczestnikéw, trener prosi
wszystkich o to:

® Powiedz jak masz na imie,

e Wyraz swojg motywacje do
wziecia udziatu w tym
szkoleniu,

e Dzielenie sie wszelkimi
doswiadczeniami zwigzanymi
z produkcja dzwieku.

Pokoj z
krzestami
utozonymi w
potkolu.

o Uczestnicy angazujg sie
w éwiczenie
wprowadzajace i
poznajg sie nawzajem.

1.Co to jest dzwiek?

e Uzywajac flipchartow do
nagrywania stéw kluczowych z
grupy, trener prosi wszystkich
uczestnikéw, aby opracowali, co
oznacza dzwiek lub dzwiek lub
czym jest definicja dzwieku w ich
stowach (hatas, dzwieki
modwiace, wibracje itp.).

® Po wyczerpaniu pomystow

Sala
szkoleniowa z
miejscem na
sesje break-
outowe

Dtugopisy i
materiaty do
pobierania
notatek dla

® (Ogodlne rozumienie
dzwieku w formie
interaktywnej dyskusji
prowadzonej przez
grupe i tutora.




Erasmus+

trener przedstawia zestaw zespotow
slajdéw PowerPoint, aby
wyjasnié bardziej szczegdtowa
definicje tego, czym jest dzwiek. Flipchart i
marker
® (zy dzwiek jest wazniejszy od
wideo? Trener prosi wszystkich
uczestnikdw, aby podzielili sie Projektor,
SWO0jg opinig na ten temat. Po ekrani
wyczerpaniu pomystow trener laptop
przedstawia zestaw slajdow
PowerPoint z przyktadami wideo
ztego dzwieku i vice versa. Prowadnice
PowerPoint
Pre-Produkcija, Dlaczego i czego 40 Sala Zrozumienie tego

potrzebujemy do wysokiej jakosci

nagran audio.

Uzywajac slajdéw PowerPoint,
trener nakresla sprzet
produkcyjny uzywany w
produkgcji audio - Rézne typy
mikrofonéw, rejestratoréw
dzwieku, stuchawek i akcesoriow

itp.

Po wprowadzeniu kazdego
narzedzia produkcyjnego
pojawia sie tania, darmowa lub
tatwo dostepna alternatywa.

Na przyktad mikrofon na
wysiegniku moze zostac
zastgpiony przez smartfon z
cyfrowa aplikacjg do nagrywania
dzwieku w "trybie lotu",
zamocowang na koncu
teleskopowego
"samoprzylepnego drazka".

Uczestnicy tej sesji otrzymujg
program PowerPoint z

szkoleniowa z
miejscem na
sesje break-
outowe

Dtugopisy i
materiaty do
pobierania
notatek dla
zespotow

Projektor,
ekrani
laptop

Prowadnice
PowerPoint

Co najmniej
jeden
przykfad
kazdego

elementu przejawia sie
w udanym montazu
zestawu do produkgcji
wideo.
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alternatywnym
oprogramowaniem do
nagrywania dzwieku i
kontynuujg pobieranie i
instalowanie go w celu
pozniejszego wykorzystania.

narzedzia
produkcyjneg
o "hack"
niezbedny do
zapewnienia,
ze
przynajmniej
jeden w petni

wyposazony
zespot moze
dziatad.
Zapakuj sie 10 Sala Oceny dokonuje sie

e W ciggu ostatnich kilku minut
sesji trener faczy wszystkich
uczestnikdw i prowadzi krétka
informacje zwrotng w celu
ustalenia, w jaki sposdb znajduja
oni sprzet i oprogramowanie,
czy napotkali do tej pory
trudnosci i czy majg jakie$
otwarte pytania.

® Po uzyskaniu odpowiedzi na

wszystkie pytania trener moze
zamkng¢ warsztaty.

szkoleniowa z
krzestami
ustawionymi
w potkolu.

Flipchart i
marker do
nagrywania
grupowego
sprzezenia
zwrotnego

poprzez praktyczne
zastosowanie informacji
zawartych w
nastepujgcych modutach.

Catkowity czas dla jednostki:

01:30 godziny.

Plan lekcji

Jednostka 2: Sprzet i produkcja wstepna

Czas trwania: 3h

Tresé i metoda

Protokot
y

Materiaty

Ocenaiocena
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Witamy sie i zbieramy informacje. 10 Pokéj z ® Zachecasie
e Trener otwiera warsztat, witajac krzestami uczestnikow do
wszystkich uczestnikéw i pytajac, utozonymi w zadawania pytan |
czy maja jakieé pytania dotyczace potkolu. wnoszetnia wkiadu w
ich udziatu w prezentacjach dyskusje grupowa.
produkcji audio, o ktérych mowa
w punkcie 1.
® Po uzyskaniu odpowiedzi na
wszystkie pytania, trener moze
przedstawic program warsztatow.
Sprzet 120 Sala e (Ocena nastepuje
e Uzywajac slajdéw PowerPoint, szkoleniowa z poprzez praktyczne
trener przeprowadza grupe przez miejscem na zastosowanie informacji
rézne konfiguracje wywiaddw i sesje break- fRikanych w
nagrywania dzwieku, na przyktad outowe Iiacych
wywiad z dwoma osobami, gdzie SRR h-
w srodku znajduje sie jeden Diugopisy i
mikrofon itp. materiaty do
e Dzieki tej prezentacji uczestnicy pobierania
majg mozliwo$¢ zapoznania sie z notatek dla
mozliwosciami i technikami zespotéw
stosowanymi w réznych
sytuacjach z réznymi mikrofonami
oraz ograniczeniami uzywanego Projektor,
sprzetu. ekrani
laptop
e Korzystajac z przyktaddw online i
réznych mikrofonow, trener
pokazuje réznice w jakosci Prowadnice
dzwieku w réznych srodowiskach i PowerPoint
sytuacjach.
e Na przyktadach offline trener
prosi wolontariuszy o nagranie
krétkich przyktadéw nagrar audio Dostep do
z dwoma lub wiecej mikrofonami i przykfadow
wideo

odtworzenie wynikéw, tak aby
mozna byto pokazad réznice.
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e Trener pokazuje uczniom kilka
wskazéwek i sztuczek oraz tego,
czego nalezy unikaé, aby nie
narazaé na szwank jakosci tresci
audio.

® Zespoty majg nastepnie 15-20
minut na wyprébowanie
niektérych urzadzen
dostarczonych przez tutoréw i
wyprobowanie jakosci dzwieku ich
smartfonow.

® Po tym ¢wiczeniu grupa moze
przekazac trenerowi informacje
zwrotng na temat tego, w jaki
sposo6b znalazta to ¢wiczenie i czy
ma dalsze pytania dotyczace
sprzetu audio i oprogramowania,
ktore testowata.

Flipchart i
marker do
rejestrowani
a sprzezenia
zwrotnego
testu

Wskazowki dotyczace nagrywania
dZzwieku

® Za pomocg slajdéw PowerPoint
trener zapoznaje uczestnikdw z
réznymi zasadami, wskazéwkami i
metodami zwigzanymi z
nagrywaniem wywiadu audio.

e Trener najpierw wyjasnia te
aspekty dla tradycyjnego
nagrywania sesji audio, a
nastepnie podaje przyktady, jak te
techniki mogg by¢ replikowane
przy uzyciu dostepnych
technologii, takich jak tanie
stuchawki mikrofonu, tanie
mikrofony lawinowe, smartfony.

® Zespoty majg 10-15 minut na
¢wiczenie nagrywania dzwieku
przy uzyciu tej metody i udzielg

Sala
szkoleniowa z
miejscem na
sesje break-
outowe

Dtugopisy i
materiaty do
pobierania
notatek dla
zespotoéw

Projektor,
ekrani
laptop

Prowadnice
PowerPoint

Ocena bedzie polegata
na praktycznym
zastosowaniu
informacji, ktorych
nauczylismy sie tutaj w
pozniejszych modutach.
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grupie informacji zwrotnej na
temat tego, w jaki sposdb znalezli
te metode i czy doswiadczyli
jakichkolwiek probleméw.

Produkcja wstepna 30 Dtugopisy i Zespoty wspodtpracujg w
e Zespoly musz3 zaplanowaé materiaty do celu opracowania "planu
przygotowac sie do notatnika dla strzelania" dla swoich
nagrywania tresci audio. wszystkich projektow.
zespotéw.
e Powinni oni decydowac o
takich kwestiach, jak
odpowiednia dtugos¢ sesji
audio, miejsca, sprzet, pytania
badawcze itp.
Zapakuj sie 20 Sala Ocena bedzie polegata na

e Uczestnicy angazujg sie w
grupowe sprzezenie zwrotne przy
uzyciu metody 3-2-1, gdzie dzielg
sie 3 rzeczami, ktorych sie
nauczyli, 2 rzeczami, o ktérych
chcieliby sie dowiedzie¢ wieceji 1l
pytaniem, ktére majq jeszcze z
warsztatow.

szkoleniowa z
krzestami
ustawionymi
w potkolu.

Flipchart i
marker do
nagrywania
grupowego
sprzezenia
zwrotnego

praktycznym
zastosowaniu informacji,
ktorych nauczylismy sie
tutaj w pozniejszych
modutach.

Catkowity czas jednostki:

03:30 godziny

Plany lekcji: Modut 2 - Dzwiek i postprodukcja

Przyznany czas: 10 godzin (5 godzin nauki w warsztacie i 5 godzin (ok.) praktycznego

zastosowania do produkgcji i postprodukcji do uzupetnienia w ramach samodzielnej nauki, w

zaleznosci od potrzeb)

Warsztat twarzg w twarz - opcje zawartosci produkcji

Przydzielony czas: 5 godzin.
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Efekty uczenia sie
Ten modut nauczy uczestnikow:
1. réznych opcji audio-wizualne dostepnych do opowiedzenia historii
2. praktycznych etapdw przygotowania do zapisywania tresci
tworzenia cyfrowych tresci medialnych

3

4. pracy w zespole
5. podstawowych zasad edycji dZzwieku
6

praktycznego doswiadczenia w zakresie edycji projektéw dzwiekowych

Plan lekcji
Jednostka 1: Praktyka produkcji wideo
Czas trwania: 2:30h
Tre$é i metoda Protokot Materiaty Ocena/ Ocena
y
Otwarcie warsztatu 10 Sala ® Zacheca sie
e Trener wita wszystkich szkglemowa z uczestnlk.ow do N
uczestnikdw warsztatéw i miejseem na Za¥lawania pytan |
. A sesje break- whnoszenia wktadu w
przedstawia program tej i
jednostki: outowe dyskusje grupowa.
e Trener odpowiada na
wszelkie otwarte pytania, Flipchart i
ktore uczestnicy mogg miec z marker
poprzedniego modutu.
Wstepna produkcja tresci audio 30 Flipchart o \Wszystkie zespoty

e Trener dzieli wszystkich przeprowadza krotki

iy . wywiad audio dla
uczestnikdw na 4 grupy i Znacznik . .
zacheca ich, aby siedzieli w swojego projektu

grupach w kregu i dyskutowali
ze sobg, tak aby mogli PC/ Laptop
opracowaé plan nagrania

historii méwione;.

wywiadu w oparciu o opcje,
ktdre oferuje placéwka i




dostepny sprzet. (Bedg to 4 Projektor
grupy z 4 réznymi rodzajami Mowcy
sprzetu do nagrywania dzwieku,
mikrofony lawinowe, mikrofon (sprzet
Shotgun, rejestrator zoom, nagrywajacy
smartfony). dzwigk)

Trener nastepnie rozprowadza Mikrofony

sprzet audio do kazdego zespotu.

e Trener dba o to, aby kazda grupa
miata plan i znalazta miejsce na
nagrywanie dzwieku.

Praktyka produkcyjna 90 Sprzet do Dzieki tej prostej

e Zespoly tworza i éwicza produkcji Czynnosci nagrywania
nagrywanie swojego projektu cyfrowych dzwieku, uczestnicy
dzwiekowego z zakresu historii trescl Bas rozne techniki |
méwionej, Kierujae sie planem medialnych wykorzystujg sprzet do
sesji dzwicROWEN zidentyfikowa nagrywania wywiadu i

ny wczesniej zrozumienia procesu

® Rolatrenera w tej fazie polega dla wszystkich nagrywania dzwieku w
na zapewnieniu wsparcia w zespotow. zespole oraz wyzwan,
postaci materiatéw, ktére byty przed ktorymi staja w
dotychczas omawiane. trakcie sesji

e Ponadto trener moze objac nagraniowych.
stanowisko "pierwszego Pracujac w swoich
asystenta dyrektora", grupach, uczestnicy
przypominajgc zespotowi o rozwijaja role
uzgodnionym harmonogramie, zespotowe i
tak aby, choc¢ zréznicowany przeprowadzaja 3-
charakter tresci wymaga pewnej minutowe wywiady
elastycznosci, cate ¢wiczenie audio; jedna osoba
mogto zostaé ukonczone w zadaje pytania, a druga
wyznaczonych ramach odpowiada na nie.
czasowych. Trener powinien byé

e Instruktor powinien zapewni¢, dostepny w celu

ze wszystkie zezwolenia i
wymogi prawne sg
przestrzegane podczas procesu
tworzenia oraz ze zdrowie i

wspierania zespotow.

Erasmus+
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bezpieczenstwo sg w petni brane
pod uwage.

e Kazdy zespo6t ma swobode w
zakresie lokalizacji i tematyki, w
ktorej moze realizowac swoje
projekty wywiaddéw audio.

Zapakuj sie.

e W ciggu ostatnich kilku minut
warsztatow trener taczy caty
grupe i rozpoczyna sesje,
proszac grupy o
zaprezentowanie swojego
surowca audio i omdéwienie
wyzwan i trudnosci, z ktérymi sie
borykajg w odniesieniu do
nagranego materiatu audio oraz
tego, co myslg o swoim sprzecie.
Co chcieliby poprawi¢ w swoim
materiale audio. Trener
powinien sporzgdzaé notatki na
flipcharcie, podczas gdy kazda
grupa dzieli sie swoimi opiniami,
zwracajac uwage na to, co
nalezy poprawi¢ w odniesieniu
do materiatu audio.

® Po uzyskaniu odpowiedzi na
wszystkie pytania trener moze
poprosi¢ wszystkich uczestnikow
o zwrot sprzetu i pobranie
plikdw za pomoca laptopa
trenera. Po wykonaniu tej
czynnosci trener moze zamkng¢
warsztat.

Sala
szkoleniowa z
krzestami
ustawionymi w
potkolu.

Flipchart i
marker do
nagrywania
grupowego
sprzezenia
zwrotnego

Ocena bedzie polegata
na praktycznym
zastosowaniu
informacji, ktorych
nauczyliSmy sie tutaj w
pozniejszych modutach.

Catkowity czas jednostki:

2 godziny i 30 minut.

Plan lekcji
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Jednostka 2: Postprodukcja / udostepnianie platform zawartosci audio

Czas trwania: 2:30h

Tre$é i metoda Protokot Materiaty Ocena/ Ocena
y
Otwarcie warsztatu 10 Sala ® Zacheca sie
e Trener wita wszystkich szkoleniowa z uczestnikéw do
iy L miejscem na zadawania wszelkich
uczestnikéw warsztatéw i . - _
przedstawia zawartos$¢ tej sesje break- pytan wnoszenl..a
jednostki. outowe wktadu w dyskusje
grupowa.
Edycja dZwieku / Post-produkcja 40 Sala o Uczestnicy robig
e Zapomoca prezentacji slajdéw szkglemowa z nota-tkl, aby wesprzec
trener zapoznaje uczestnikow z mle.Jscem na >N 2uke.
zasadami postprodukcji audio sesje break-
. pr— : outowe
oraz najczesciej stosowanymi
efektami i technikami.
® Probki tresci sg pokazywane z Dfugopisy i
efektami i bez efektow, aby materiaty do
zilustrowa¢ efekt i, ponownie, pobierania
grupa omawia to. notatek dla
e W nastepnej czesci warsztatu zespotow
kazdy efekt i technika powinny
by¢ szczego.’ro.wo wyjasnllone. Projektor,
Trener powinien pokazaé ekran i laptop
uczestnikom, jak znalez¢ efekty i
techniki w réznych programach
komputerowych. Prezentacja
slajdéw
Praktyka edycji dZzwieku 40 Kazdy zespot e Uczestnicy dokonujg
e Trener zaprasza wszystkie musimiec pc?d?tawowej edycji
zespoty do pobrania kopii dostep do dzwigku za pomoca
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oprogramowania do edycji
dzwieku Audacity, a
uzytkownikéw telefondw i
tabletow do pobrania programu
Lexis Audio Editor.

Oprogramowanie mozna pobraé
klikajgc na nastepujace linki:
http://www.audacityteam.org/

Mac/10S
https://itunes.apple.com/us/app

/lexis-audio-
editor/id1259401721?mt=8

Uzytkownicy systemu Android
https://play.google.com/store/a

pps/details?id=com.pamsys.lexis

audioeditorl=en US

Trener pokazuje uczestnikom
podstawowy program do edycji
dzwieku za pomocg programéw
Audacity i Lexis, ktére sg
bezptatne i nieskomplikowane w
obstudze.

Korzystanie z pierwszego z
tutoriali dostepnych na stronie
internetowej Audacity
(http://manual.audacityteam.or
g/man/tutorial_editing_an_exist
ing_file.html)

i strona internetowa lexis.

Uczestnicy konferencji
http://www.lexisaudioeditor.co

m/tutorial-overview-android/

podazajg za podstawowymi
etapami montazu audio.
Nastepnie trener dzieli sie

krotkim filmem instruktazowym
(dostepnym poprzez portal e-

laptopa lub
smartfona/tabl
etu i pobrac za
darmo
program
Audacity oraz
odpowiednig
instrukcje
online, aby
uzyc¢ tego
programu.

Sala
szkoleniowa z
miejscem na
sesje break-
outowe

Dtugopisy i
materiaty do
pobierania
notatek dla
zespotéw

Projektor,
ekran i laptop

oprogramowania typu
open-source.

W ramach
samodzielnego uczenia
sie kazdy zesp6t
powinien zakonczy¢
edycje swoich plikow
audio.
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learningowy Past-Times) na
temat tego, jak korzystaé z
programow do edycji dzwieku
Audacity i lexis, aby mogli
odtworzy¢ kroki w swoich
zespotfach w celu prawidiowe;j
edycji dzwieku.

e Trener zapewnia przewodnik
zawierajacy instrukcje krok po
kroku, jak przejs¢ do
postprodukcji materiatu audio,
przy uzyciu oprogramowania
postprodukcyjnego typu open
source, uczestnicy sg proszeni o
powrot do swoich grup, w
ktorych uczestniczyli w nagraniu
wywiadu audio, a nastepnie
otrzymujg 40 minut na
dokoniczenie montazu audio i
dostarczenie materiatu
koricowego.

e Potym, jak kazda grupa
zakoniczy montaz audio, trener
prosi grupy o zaprezentowanie
materiatu koricowego jeden po
drugim i opowiedzenie o
efektach i technikach, ktérych
uzyta, aby dokonczy¢
postprodukcje materiatu audio.

Platformy do udostepniania i | 40 Sala

dystrybucji materiatéw audio. szkoleniowa z

. . miejscem na
® Trener przedstawia prezentacje i
) ) ) sesje break-
power-point z informacja o

outowe
wykorzystanych platformach
oraz  zaletach i wadach
wymienionych platform jako Diugopisy i

medium promujgce materiat

materiaty do




audio. pobierania
notatek dla
zespotoéw
Projektor,
ekran i laptop
Zapakuj sie. 15 Sala Oceny nalezy dokona¢
e W ostatnich minutach sesji szkoleniowa z poprzez praktyczne
trener faczy wszystkich krzestami zastosowanie informacji
uczestnikow. ustawionymi w uzyskanych w
potkolu. nastepujacych
® \Wszyscy uczestnicy otrzymuja 3 modutach.
karty i sg proszeni o zapisanie,
jakie aspekty tych dwdch Walizka/taca
modutéw produkcji audio na
chcieliby zabrac ze sobg, na listy/koperta
ktore sg niezdecydowani i z na
ktorych w ogole nie skorzystaja listy/koperta
(jesli dotyczy). lub zdjecie
e Nastepnie trener umieszcza albo e a
symbol walizki, tace na listy i przedfgigtow;
pojemnik na listy na srodku
pokoju, albo same przedmioty. Karty (w miare
e Nastepnie uczestnicy proszeni s mozliwosci w 3
o zabranie 3 sztuk karty i stanu: réznych
o Jakie aspekty zabiorg ze kolorach);
sobg w walizce, bo bedg
wspierac ich w projektach z
zakresu historii méwione;j? Diugopisy;
o Co umieszczg w tacy na
listy, bo nie sg pewni? Flipchart i
o Co wyrzucy do kosza, bo marker do
nie byto to dla nich zbyt nagrywania
pomocne? grupowego
e Nastepnie trener prowadzi sprzgzenia
zwrotnego

krotka dyskusje w celu uzyskania
informacji zwrotnej od grupy.

Erasmus+
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® Po uzyskaniu odpowiedzi na
wszystkie pytania trener moze
zamkng¢ warsztaty.

Catkowity czas jednostki:

2 godziny
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