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Wprowadzenie

Program szkolenia w miejscu pracy ma na celu zapewnienie, ze zardwno nauczyciele
dorostych, jak i pracownicy migrujgcy sg szkoleni i przygotowywani pod katem tych
dwdch celdw:

1) wykorzystanie potencjatu pakietu zasobow PAST-TIMES w celu wspierania
mtodych migrantéw w budowaniu kluczowych przekrojowych, wartosciowych
umiejetnosci oraz wspierania integracji mtodych migrantéw w ich nowym kraju
przyjmujacym poprzez budowanie $wiadomosci obywatelskiej, spotecznej i
kulturowej

2) wspieranie aktywnego starzenia sie senioréw i pomaganie im w rozwijaniu
niezbednych umiejetnosci i atrybutdw w celu wspierania integracji mtodych
migrantéw poprzez program uczenia sie miedzypokoleniowego.

Sktada sie on z tgcznie 50 godzin nauki, podzielonych na 3 moduty, podzielonych na
nastepujgce czesci:

- 4 godziny warsztatow przygotowawczych w cztery oczy

- 21 godazin, tj. 3 dniowy program szkolenia bezposredniego.

- 25 godzin samodzielnej nauki online.
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MODUL Twarza w twarz 2: JAK TWORZYC WEBQUESTY

Warsztaty przygotowawcze twarzg w twarz

Ten modut 2 obejmuje warsztaty przygotowawcze zwigzane z opracowaniem
nastepujacych jednostek Webquests w celu wyjasnienia, czym one sg i jaka jest ich
struktura, zgodnie z modelem ARCS.

Na poczatek edukator/koordynator okresli czym sg webquesty i jakie s3g ich
konsekwencje dla uczgcych sie. Mozesz spojrze¢ na te prezentacje tutaj.

Po drugie, po wyjasnieniu podstaw webquestéw, struktura webquestu jest rozwijana
zgodnie z modelem ARCS stworzonym przez Johna Kellera w latach 80-tych. Mozesz

spojrzec¢ na te prezentacje, tutaj.

Po tych warsztatach przygotowawczych mozna zaczgé od trzech jednostek.

ROZDZIAL 1: Definiowanie webquestu

Modut 2 JAK TWORZYC WEBQUESTY
ROZDZIA Definiowanie Efekty Aby przedyskutowac, czym s3, moga
t2.1 webquestu uczenia sie byc¢ i nie s webquesty
Materiat o4 Metoda :
y do Arkusz czynnosci . Trening twarzg w twarz
. nauczania
nauki
Nazwa Czas trwania X
Zrédta RM.2.U1 pomocy 2 godziny

Szczegot | Celem tego dziatania jest sktonienie uczestnikéw do dyskusji na temat

y tego, co jest, a co nie jest zapytaniem internetowym oraz sporzgdzenie
dotyczac | listy wnioskow.

e
dziatalno

Sci

Instrukcj | Etap 1 - Uczestnicy powinni by¢ zorganizowani w grupach
e
Krok 2 - Uczestnicy powinni zapoznaé sie z tekstem dostepnym na
odpowiednim arkuszu roboczym (3min).
Krok 3 - Majgc na uwadze konstrukcje webquestu i wykorzystujgc arkusz
pracy, uczestnicy powinni:
e dyskutowad o tym, czym sg, a czym nie sg webquesty.
e Wymien ich wnioski na ten temat (22min).



https://pasttimes.eu/en/home/:get_page/flipbook/action/view/bookid/309&viewportheight=955&viewportwidth=1844&flash=false
https://pasttimes.eu/en/home/:get_page/flipbook/action/view/bookid/310&viewportheight=955&viewportwidth=1844&flash=false
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Krok 4 - Kazda grupa powinna przedstawi¢ swoje wyniki innym
(15min/grupa).

Wsparcie prezentacji poprzez moderowanie procesu, notowanie
mozliwych pytan i otwartg dyskusje (10min).

Arkusz
pracy

Co to jest webquest?

Webquest jest "dziataniem zorientowanym na zapytanie, w ktérym
niektdre lub wszystkie informacje, z ktérymi uczacy sie wchodzg w
interakcje, pochodzg z zasobdw Internetu".

To moze by¢ kierowane zadanie za pomocg "wielkiego pytania".
Uczestnicy powinni postarac sie na nie odpowiedzie¢, prowadzgc badania
on-line. Na wstepie znajdziemy temat pytania internetowego, scenariusz
lub opis zadania. Celem sg inni studenci/uczestnicy.

Wedtug Dodge'a, webquest jest przeznaczony do..:

e dobrze wykorzystywac czas uczniéw

e skupic sie na wykorzystaniu informacji, a nie na jej poszukiwaniu

e wspiera¢ myslenie ucznidw na poziomie analizy, syntezy i oceny.
Uczestnicy muszg zajg¢ stanowisko wobec problemu, aby bronic¢ lub
sprzeciwic sie wybranej odpowiedzi. W zwigzku z tym przyjmuje osobistg
postawe, ktéra odzwierciedla sie w manifestacji ich wtasnych pogladéw.

Zrédta:
http://www.specialconnections.ku.edu/?qg=instruction/universal_design_for_learning/te
acher_tools/webquest, pobrano 30.10.2019
https://webquest.cepdeorcera.org/wg/vert/1 (hiszparski)

Zadanie:

Webquesty sa: Webquesty nie s3:

By is¢ dale;j:

Generator zapytan internetowych:
http://www.aula21.net/Wqgfacil/webeng.htm

Creating a WebQuest |It's Easier Than You Think
https://www.educationworld.com/a tech/tech/tech011.shtml



http://www.specialconnections.ku.edu/?q=instruction/universal_design_for_learning/teacher_tools/webquest
http://www.specialconnections.ku.edu/?q=instruction/universal_design_for_learning/teacher_tools/webquest
https://webquest.cepdeorcera.org/wq/vert/1
http://www.aula21.net/Wqfacil/webeng.htm
https://www.educationworld.com/a_tech/tech/tech011.shtml
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- Jak zrobié zapytanie internetowe https://www.wikihow.com/Make-a-

Webquest
- QuestGarden https://webquest.org/index-create.php

ROZDZIAL 2: Tworzenie zapytan internetowych

Modut 2 JAK ROZWIJAC WEBQUESTY
Efekt Aby przeanalizowac
ROZDZIAL 2.2 Strukturyzacja webquestu . y . _|szesc¢ krytycznych czesci
uczenia sie
webquestu
Materlafy do Arkusz czynnosci MetOd? Trening twarzg w twarz
nauki nauczania
Czas
Nazwa zrodta R.M.2.U2 trwania 5 godzin
pomocy

Szczegoty Celem tego dziatania jest naktonienie uczestnikéw do

dotyczace przeanalizowania przyktadu dobrego webquestu, w szczegdlnosci
dziatalnosci | dobrze zorganizowanego, omowienia jego mocnych stron i
sprébowania okreslenia mozliwych ulepszen.

Instrukcje Etap 1 - Uczestnicy powinni by¢ zorganizowani w grupach
(maksymalnie 4 grupy).

Krok 2 - Uczestnicy powinni przejs¢ do strony internetowej, ktorej
link znajduje sie na odpowiednim arkuszu, a kazda z grup powinna
wybrac czes¢ tego pytania do analizy (10min).

Krok 3 - Korzystajac z arkusza ¢wiczen, uczestnicy powinni:

- Przeanalizuj wybrang cze$¢ webquestu.

- Przedyskutujcie, jakie mogg by¢ mocne strony tej czesci i jaka

jest mozliwa poprawa.

- Zidentyfikuj i wymien te mocne strony i poprawe (40min).
Krok 4 - Kazda grupa powinna przedstawi¢ innym swoje wyniki
dotyczace pieciu/szesciu czes$ci webquestu: wprowadzenie, zadanie,
proces, ocene i wnioski.

Wsparcie prezentacji poprzez moderowanie procesu, notowanie
mozliwych pytan i otwartg dyskusje (20min).



https://www.wikihow.com/Make-a-Webquest
https://www.wikihow.com/Make-a-Webquest
https://webquest.org/index-create.php
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Arkusz pracy | Zasoby dotyczgce strukturalnych czesci webquestu:
http://zunal.com
http://ozline.com/webquests/democracy/debtquest.html

Zadanie:
Webquest wybrana czes$é -

Zidentyfikowane mocne strony -

Sugerowana poprawa -

ROZDZIAL 3: Tworzenie webquestu

Modut 2 JAK ROZWIJAC WEBQUESTY
Zaprojektuj webquest
. Efekty ; .
ROZDZIAL 2.3 Tworzenie webquestu . uzywajac arkusza
uczenia sie .
planowania
Materiaty do , . Metoda !
. Arkusz czynnosci .| Trening twarza w twarz
nauki nauczania
Czas
Nazwa zrodta R.M.2.U3 trwania 5 godzin
pomocy

Szczegoty Celem tego dziatania jest uswiadomienie uczestnikom, ze zapytanie
dotyczace |internetowe nie wigze sie z zadng konkretng wiedzg techniczna.
dziatalnosci | Potrzebuje tylko troche planowania i kreatywnosci.

Instrukcje | Sprawdz zaktadke "Zasoby", aby uzyskac¢ wiecej informacji na temat
kazdego kroku:

Krok 1 - Opracowanie zarysu z szesciu krokow.
Etap 2 - Proces projektowania

Etap 3 - Skupienie sie na etapie 2: zadania
Krok 4 - Przeanalizuj i podziel sie z innymi.

Arkusz pracy | Zadanie:
1.- Temat
2.- Zadanie
3.- Proces
4.- Zasoby
5.- Ocena
6.- Wniosek

By is¢ dale;j:


http://ozline.com/webquests/democracy/debtquest.html
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Benz, P. (2001). Webquests, a Constructivist Approach. http://www.ardecol.ac-
grenoble.fr/english/tice/enwebguests.htm.

Marzano, R.J. (1992). Inny rodzaj klasy: Nauczanie z wymiarami uczenia sie.
Alexandria VA: Stowarzyszenie na rzecz Nadzoru i Rozwoju Programoéw
Nauczania

Marzec, T. (1997). The Webquest Design Process -
http://www.ozline.com/webquests/design.html

Dudeney, G. (2000). The Internet and the Language Classroom. Cambridge
University Press.



http://www.ardecol.ac-grenoble.fr/english/tice/enwebquests.htm
http://www.ardecol.ac-grenoble.fr/english/tice/enwebquests.htm
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MODUL Twarza w twarz 2: Zasoby
ROZDZIAL 1 ZASOBY: Definiowanie zapytania internetowego

dziall(aoI:osici Powerpoint Tytut
R.M.2.U1l PPT.F2F.M2.U1 Webquest: co jest, a co nie jest
Przeglad
s Cele:
o Wspdlna praca
o Mpyslenie za siebie
o Technologia integrujaca
o Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw
o Wystgpienia publiczne
Instrukcje

Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢wiczenia i poprowadzenia
go. Prowadzacy bedzie réwniez zachecat uczestnikédw do tworzenia grup, a nastepnie
do przeczytania arkusza éwiczen i dyskusji na temat tego, czym jest, a czym nie jest.
Kazda z grup wyciagnie wnioski, do ktorych, jesli nie zostang wypowiedziane przez
uczestnikdw, niektére pomysty zostang przedstawione ponizej.

Szczegoty dotyczace dziatalnosci
Edukator moze wzig¢ pod uwage réwniez te cechy:

o Uzycie nieodpowiedniego tematu. Nie kazdy temat dziata jak
WebQuest - to po prostu takie proste. Ale nawet poza tym, moze
sie okazaé, ze wybrany przez Ciebie temat nie angazuje uczniow
tak, jak sie tego spodziewates. Dlatego tak wazne jest, aby skupic
sie na duzych, waznych sprawach, ktére s dla nich istotne lub
odzwierciedlajg pewien aspekt ich zainteresowan.

o Przydzielenie zadania, ktére nie jest unikalne. Celem WebQuest
jest zaangazowanie uczniéw w zadanie, ktére wydaje sie nowe,
ekscytujace i interesujgce. Jesli jest to cos, czego mogliby sie
réownie tatwo nauczy¢ za pomocg swojego podrecznika, istnieje
duza szansa, ze nie bedg zbytnio zainteresowani. W szczegdlnosci,
WebQuesty nie sg szczegdlnie dobre w nauczaniu studentow lub
pomaganiu im w zapamietywaniu faktéw, wiec wtgczenie tych
rzeczy jako czesci zadania nie ma sensu w WebQuescie.

o Przydzielenie zadania, ktore nie jest autentyczne. WebQuesty
majg dotyczy¢ prawdziwego swiata i odzwierciedlac rzeczy, o
ktére ludzie w Swiecie rzeczywistym dbajg i musza wiedzied.
Oznacza to, ze musisz trzymac sie z dala od zadan, ktére wydajg
sie "zy¢" tylko w szkotach, np. proszac ich o napisanie eseju.
Zamiast tego, zadania te powinny odzwierciedla¢ rzeczy, w ktére
dorosli w realnym swiecie angazujg sie lub potrzebujg wiedziec.

o Wybieranie zasoboéw, ktére sg jednoaspektowe. Czescig tego, co
ma zrobi¢ WebQuest, jest przedstawienie réznych punktéw



https://pasttimes.eu/en/home/:get_page/flipbook/action/view/bookid/309&viewportheight=955&viewportwidth=1844&flash=false
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widzenia i sktonienie uczniéw do sformutowania wtasnych opinii
po przeczytaniu o "faktach", ktdre czesto sg sobie przeciwne.
Niestety, nie jest to tatwe do zrobienia, jesli korzystasz z zasobow,

z ktérych wszystkie wydajg sie mowic to samo.

Zrodto: http://www.opencolleges.edu.au/informed/teacher-resources/webgquests/

Ocena dziatalnosci

- Moderator/edukator zadba o to, aby wszyscy wzieli udziat w dyskusji.
Moderator/edukator bedzie miat dostep do dokumentdéw roboczych i

wynikéw kazdej z grup.

Odniesienia/ dalsza lektura

Dodge, Bernie. "Some Thoughts About WebQuests." 1995.

Marsz, Tom. "Dlaczego WebQuests? "” 1998.

McGee, Patricia i Claxton, Deborah. WebQuest Template.

Schrock, Kathy. Przyktady WebQuest.

Schrock, Kathy. WebQuest w naszej przysztosci: Rola Nauczyciela w
Cyberprzestrzeni. School.Discovery.com.

Starr, Linda. "Poznaj Berniego Dodge'a." Educationworld.com, 2012.
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ROZDZIAL 2 ZASOBY: Strukturyzacja webquestu

Kod dziatalnosci Powerpoint Tytut
Aby przeanalizowac¢
R.M.2.U2 PPT.F2F.M2.U2 sze$¢ krytycznych czesci
webquestu
Przeglad
% Cel:

Wspdlna praca

Myslenie za siebie

Technologia integrujaca

Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw
Wystgpienia publiczne

O O O O O

Instrukcje

Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢éwiczenia i poprowadzenia
go. Kazdy WebQuest sktada sie z szesciu czesci. Obejmujg one wprowadzenie,
zadanie, proces, zasoby, ocene i wnioski:

Wprowadzenie. Tutaj definiujesz, jaki jest temat tego konkretnego
webquestu i mowisz catej grupie, jaka jest ich rola. Celem jest
zaangazowanie ucznidéw i zmotywowanie ich do wykonania zadania,
dlatego czesto warto wybrac tematy, ktore odzwierciedlajg ich codzienne
zycie lub sg zgodne z ich zainteresowaniami czy celami.

Zadanie. W czesci Zadanie opiszesz doktadnie, czego oczekujesz od
swoich ucznidéw do konica zajec¢. Chcesz, aby ich zadanie byto czyms, co
Twoim zdaniem bedzie dla nich przyjemne, atrakcyjne wizualnie i
znaczace. Niektére WebQuesty wymagajg, aby grupy tworzyty strony
internetowe lub inne rodzaje prezentacji multimedialnych z
wykorzystaniem dostepnej technologii. Inni zlecajg im wspodtprace z
profesjonalistami w ramach internetowej inicjatywy badawczej. Jednym
ze swietnych sposobow na podekscytowanie uczniow tym zajeciem jest
pokazanie im kilku przyktaddow zrealizowanych zadan dla tego
WebQuesta, aby mieli poczucie tego, co bedg w stanie stworzyc.
Proces. Zasadniczo, sg to kroki, ktore chcesz, aby uczniowie podjeli w celu
wykonania zadania. Czesto ten rozdziat méwi im, czego oczekujesz od
nich, kiedy przejda do Zasobow (w nastepnej kolejnosci!) i jak powinni
wykorzystac te informacje, aby stworzy¢ co$ nowego. Mozesz mieé
rowniez dodatkowe pytania lub kroki na arkuszu, w zaleznosci od
charakteru WebQuest, na ktéry je wysytasz.

Zasoby. Ten jest catkiem prosty. Jest to lista zasobdw, z ktérych mogg
korzysta¢ Twoi uczniowie. Dla wiekszosci WebQuestéw bardzo wazne
jest, aby najpierw przeprowadzi¢ wiasne badania i starannie wybrac
zasoby w oparciu o to, co chcesz, aby studenci mogli z nich skorzystac.
Pozwolenie im na wybdr wtasnych zasobéw moze zaszkodzi¢ rezultatom,
sprawiajac, ze zadanie to wydaje sie by¢ bardziej misjg informacyjna niz
taka, w ktdrej interpretujg oni informacje.

11
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- Ocena. Wszystkie WebQuesty majg rubryki, ktére nauczyciele powinni
wykorzystac do oceny pracy swoich uczniéw. Tworzgc rubryki, upewnij
sie, ze oceniasz je na podstawie konkretnego zadania, ktére zostato dla
nich wyznaczone, tak aby wyniki wszystkich byty spdjne, jasne i
sprawiedliwe. Cele muszg by¢ rowniez jasno przedstawione klasie z
wyprzedzeniem i madrze jest pokazac im przyktady poprzednich
WebQuestow, ktére uwazasz za stabe, akceptowalne i doskonate, aby
mieli konkretne wyobrazenie o tym, do czego nalezy dazy¢.

- Whniosek. Podobnie jak w przypadku sekcji zwtok w swiecie
korporacyjnym, konkluzja WebQuest polega na tym, ze zaréwno
uczniowie, jak i nauczyciel mogg porozmawiac o tym, co poszto nie tak, co
poszto dobrze, co im sie podobato, a czego nie, i zaoferowac wszelkie
sugestie, jakie majg na temat zmiany zadania, aby uczynié je lepszym lub
bardziej atrakcyjnym.

Zrédto: http://www.opencolleges.edu.au/informed/teacher-resources/webquests/

Szczegoty dotyczace dziatalnosci

Uczestnicy beda musieli wykonaé zadanie, w ktérym bedg musieli wybra¢ jedng z
szesciu czesci webquestu (lub tyle, ile potrzeba do wykonania szesciu czesci sposréd
grup).

Przedyskutujcie ich mocne strony i zaproponujcie ulepszenia (niektére pomysty sg
przedstawione w dalszej czesci tekstu).

Ocena dziatalnosci

- Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do
dokumentdéw roboczych i wynikéw kazdej z grup.

Odniesienia/ dalsza lektura

Mocne i stabe strony Webquestow
https://winksite.com/xhtml/ms fo pg v.cfm?fid=30385&id=22492&susid=37158

Zalety korzystania z webquestéw w klasie

https://missmwebguest.weebly.com/advantages-to-webguests.html

Zalety i wady pytania internetowego:
https://sites.google.com/site/uoregonmidtermproject/advantages-disadvantages-of-web-
guest-1

Rozwdéj Webquestu w klasie blended: Co zyskujg uczniowie?

https://www.researchgate.net/publication/268819576 Webquest development in the bl
ended classroom What do students gain

Korzystanie z modelu webquestu w celu poprawy zrozumienia czytania przez uczniéw
https://www.academia.edu/32654821/USING WEBQUEST MODEL TO IMPROVE THE ST
UDENTS READING COMPREHENSION.

WebQuest w sali lekcyjnej-Analizy wptywu:
https://www.researchgate.net/publication/228968296 WebQuest in the Classroom-
Analysis of its Impact
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ROZDZIAL 3 ZASOBY: Tworzenie webquestu

Kod

dziatalnodci Powerpoint Tytut

Zaprojektuj webquest uzywajac

R.M2.U3 PPT.F2F.M2.U3 .
—_ arkusza planowania
Przeglad
% Cel:
o Wspdlna praca
o Myslenie za siebie
o Technologia integrujaca
o Rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania problemow
o Woystgpienia publiczne

Instrukcje

Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢éwiczenia i poprowadzenia
go.

Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do
dokumentow roboczych i wynikéw kazdej z grup. Moderator bedzie wspierat
wspotprace w kazdej grupie, ktéra bedzie pracowad nad zarysem przedstawionym w
arkuszu roboczym.

Szczegoty dotyczace dziatalnosci

Krok 1:
- Wprowadza studentow i wychwytuje ich zainteresowania.
- Zadanie opisuje produkt koncowy dziatania.
- Proces wyjasnia strategie, ktore uczniowie powinni stosowac¢ w celu
wykonania zadania.
- Zasoby sg stronami internetowymi, z ktérych uczniowie bedg korzysta¢ w
celu wykonania zadania.
- W ramach oceny mierzy sie wyniki dziatania.
- Whnioski podsumowujg dziatanie i zachecajg uczniéw do refleksji nad jego
przebiegiem i wynikami.
Krok 2:

e The Topic. By¢ moze zdecydowates sie juz na temat zwigzany z biezgcymi
wydarzeniami lub z obszarem programu nauczania, ktéry nie jest dostatecznie
uwzgledniony w dostepnych tekstach. Jesli jednak nadal szukasz tematu, Tom
March, ktéry opracowat pierwsze WebQuesty z Berniem Dodge'em, sugeruje
rozpoczecie "gdzie jestes". "Jesli masz jakas dziedzine, ktdra jest twojg specjalnoscia,
cos$, co porywa cie do nauczania, co wiesz wewnatrz i na zewnatrz, w gérze i na dole,
zacznij od tego" - mowi Tom March. Mozesz réwniez zapoznac sie z Marcowg
Maszyng Pomystéw, ktéra dostarcza 50 podpowiedzi, ktére pomogg Ci rozpoczgé
proces burzy mdézgoéw.

e Zadanie. "Zadanie", mowi Dodge, "jest najwazniejszg czescig WebQuest." Jego
WebQuest Taskonomy: Taksonomia Zadan oferuje jedenascie réznych typdw zadan,
w tym zadania dziennikarskie, tajemnicze, perswazyjne i osgdowe.

e Proces. W tej czesci znajdziesz role, jakie uczniowie przyjma na siebie i kroki, jakie
beda musieli wykonaé, aby zakonczy¢ ¢wiczenie. March's Designing for Success
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zawiera nie tylko liste kontrolng dla projektantéw, ale takze kilka klikalnych
"przyjaznych rad" dla kreatywnych wyzwan!

e Zasoby. Zidentyfikuj zasoby online dostepne na Twdj temat poprzez burze mozgéw z
listg powigzanych stéw i uzycie tej listy do wyszukiwania odpowiednich stron.
Podczas wyszukiwania stwdrz gorgca liste aktualnych, doktadnych i odpowiednich
do wieku stron, ktére zainteresujg Twoich uczniow.

e Ocena. Jak zauwaza Kenton Letkeman, "Tradycyjne techniki oceny nie sg najlepszym
sposobem oceny wynikéw WebQuestdéw, poniewaz wszyscy uczniowie moga nie
uczy¢ sie tych samych tresci. Nalezy opracowac indywidualne rubryki ewaluacyjne,
ktdre beda zgodne z celami programu nauczania i beda tatwe do zrozumienia dla
uczniow". Ten Rubryka do Oceny WebQuestdw dostarcza rowniez wielu kryteriow
do oceny sukcesu WebQuestéw wsréd ucznidw.

Zrodto: https://www.educationworld.com/a tech/tech/tech011.shtml

Ocena dziatalnosci

- Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do
dokumentdéw roboczych i wynikéw kazdej z grup.

Odniesienia/ dalsza lektura

Zasoby: http://ozline.com/webquests/democracy/debtquest.html

WebQuest Taskonomy: A Taxonomy of Tasks http://webquest.org/sdsu/taskonomy.html
Creating a WebQuest |It's Easier Than You Think
https://www.educationworld.com/a_tech/tech/tech011.shtml
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Szkolenie online MODUL 2: JAK ROZWIJAC STRONY?
ROZDZIAL 1: Definiowanie zapytania internetowego

Modut 2 JAK ROZWIJAC WEBQUESTY
Definiowanie zapytania Efekt Oceniac zapytania
ROZDZIAL 2.1 . Py . y . |internetowe w oparciu o
internetowego uczenia sie )
kryteria oceny
Materiaty do , . Metoda ) i
: W Arkusz czynnosci . Szkolenia online
nauki nauczania

Nazwa zrodta

Czas trwania

R.M2.U1
=== pomocy

2'5 godziny

Szczegoty
dotyczace
dziatalnosci

W tym ¢wiczeniu nalezy przygotowaé uczestnikéw do oceny zapytania
internetowego. Dwa lub trzy webquesty zostang wybrane z Internetu i
ocenione z punktu widzenia kryteridw, dostepnych w arkuszu roboczym,
poprzez wykonanie listy kontrolne;j.

Instrukcje

Krok 1 - Przeczytaj kryteria dostepne w odpowiednim arkuszu
roboczym.

Krok 2 - Wybierz zapytania internetowe z Internetu. Zobacz zasoby, aby
zobaczy¢ kilka przyktadow.

Krok 3 - Stworz liste kontrolng z kryteriami dostepnymi w tych
webquestach. Poréwnaj je.

Etap 4 - Sedziowac¢ wybrane zapytania internetowe, sprawdzajgc, czy
kryteria te sg spetnione, czy tez nie, w danym zapytaniu internetowym.
Jezeli nie dotyczy, podpisz je jako Nie dotyczy.

Arkusz pracy

Niektore z kryteriow, ktore powinien spetnia¢ webquest:

1. Dostosowanie do standarddw panstwowych w jednym lub kilku
obszarach tematycznych, w tym technologii

2. Wykazanie umiejetnosci myslenia wyzszego rzedu, w tym analizy,
syntezy i oceny

3. Badz multidyscyplinarny (w tym technologiczny)
Pozwalajg na wspdlne zadania i na prace indywidualng. Moze to
obejmowadé wymiane poczty elektronicznej z ekspertami w danej
dziedzinie.

5. Zapewni¢ mozliwy do udowodnienia wynik
Miej kulminacyjne dziatanie
Demonstracja stosowania roznych technologii niskiego i wysokiego
poziomu
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8. Uzywaj wiecej niz jednego oprogramowania z krétkg krzywg uczenia
sie na wypadek, gdyby uczniowie nie uzywali go wczesniej

9. Zaangazowac uczgcego sie poprzez rdzne role, ktdre mogg by¢
odegrane

10. Zapewnic¢ réznorodne zajecia dla osdb uczgcych sie z wieloma
inteligencjami

11. Zapewnic¢ réznorodne zajecia w celu dostosowania sie do réznych
stylow uczenia sie

12. Wyrazne wskazéwki

13. Badz atrakcyjny wizualnie; wykorzystaj grafike i dZzwieki

14. Badz wolny od uprzedzen kulturowych i zwigzanych z pfcig

15. Wez na siebie role moderatora; powinna ona pozwoli¢ uczgcym sie
"zrobic".

16. Odwotanie sie do poczucia naturalnej ciekawosci ucznia

17. Pozwoli¢ na rozszerzenie na inne konteksty, aby inne osoby mogty
sie zaangazowac

18. Umozliwienie adaptacji i rozszerzonych dziatan w celu rzucenia
wyzwan uczniom.

Zrédto: https://www.techlearning.com/news/a-checklist-for-evaluating-
webquests, pobrane w dniu 30.10.2019 r.

ROZDZIAL 2: Tworzenie zapytan internetowych

Modut 2 JAK ROZWIJAC WEBQUESTY
Efekt Aby zdecydowaé, kiedy
ROZDZIAL 2.2 Strukturyzacja webquestu ) ¥ ] skorzystac z zapytania
uczenia sie .
internetowego
MaterlafY do Arkusz czynnosci Metoda? Szkolenia online
nauki nauczania
Czas trwania
N s r6dt .
azwa zrédtfa R.M.2.U2 I — 5 godzin
Szczegoty Webquest: kiedy moze by¢ uzyty?
dotyczace
dziatalnosci W tym ¢éwiczeniu nalezy poszukaé¢ dobrych przyktadéw webquestow

uzywanych w niektérych sytuacjach lub kontekstach i po ich
przeanalizowaniu oraz ustaleniu, dlaczego sie sprawdzajg, stworzy¢
mape podsumowujgcg wnioski.

Mapa powinna byé postrzegana jako narzedzie, ktére mozna pdzniej
wykorzystac, rodzaj najlepszej praktyki i przewodnik.
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Instrukcje Majgc na uwadze sytuacje lub konteksty, w ktorych moga by¢
wykorzystywane webquesty, dostepne w arkuszu roboczym, powinienes
mie¢ na uwadze:

Krok 1 - Wybierz cztery konkretne sytuacje lub konteksty z listy na
arkuszu roboczym.

Krok 2 - Poszukaj w Internecie webquestow, ktore sg dobrymi
przyktadami wybranych sytuacji lub kontekstéow.

Krok 3 - Przeanalizujcie te webquesty, a mianowicie ich mocne strony;
dlaczego uzycie webquitu w takiej sytuacji byto dobrym rozwigzaniem;
co mozna by poprawic; w stosownych przypadkach, inne okolicznosci, w
ktdrych webquest mégtby by¢ rowniez uzyty w ten sam sposob.

Krok 4 - Stworzcie mape umystu, aby podsumowacd wszystkie swoje
whioski.

Arkusz pracy | Webquest moze by¢ wykorzystywany w sytuacjach lub kontekstach,
takich jak:

- Na poczatku sesji roboczych

- Odwrdcona sala lekcyjna

- Studium przypadku

- Zrdznicowane uczenie sie

- Burza moézgow

- Microlearning

- Wiazka instrukcji

- Poszukiwanie skarbéw

Zrédto: https://www.bookwidgets.com/blog/2018/08/9-surprising-

ways-to-use-webquests-in-your-classroom,

odzyskiwany w dniu 30.10.2019 r.

Wybrana sytuacja lub kontekst:

a_

N

w
v

D

Stworz mape umystu, jak opisano w Instrukcjach (lub postepuj zgodnie z
tytutem zasobu).

UNIT 3: Tworzenie webquestu

Modut 2 JAK ROZWIJAC WEBQUESTY
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Efekt Wyprodukuj zapytanie
ROZDZIAL 2.3 Tworzenie webquestu . ¥ . internetowe za
uczenia sie .
pomocy Google Sites
Materiaty do nauki Arkusz czynnosci Metoda_ Szkolenia online
nauczania
, . Czas trwania .
Nazwa zrédta R.M2.U3 5 godzin
—_— pomocy

Szczegoty dotyczace | Osoby rozpoczynajgce prace moga by¢ zmuszone do wczesniejszej

dziatalnosci pracy z projektem webquestu na papierze lub plakacie, a nastepnie
bedg tatwiej pracowac nad stworzeniem produktu online; mozna
pomingc te kroki, jesli uczniowie sg juz w tym dobrzy.

Instrukcje Zamierzamy stworzyé webquest za pomocg Google Sites:

Krok 1.- Subskrypcja kont Google i wejscie na strone
https://sites.google.com/new

Krok 2.- Wypetnij wymagane dane, wybierz styl dla swojej strony i
stwdrz swojg strone. Przejdz do zaktadki zasoby, aby dowiedziec sie
wiecej.

Krok 3 - Zastanow sie nad strukturg webquestu; zdecyduj sie na
projekt strony na podstawie projektu webquestu.

Krok 4 - Wybierz temat, tytut, czas trwania i poziom.

Krok 5 - Przeprowadzenie pierwszego wyszukiwania informacji w
Internecie. Zapisywanie adresow i zdjec

Przyktady Spodjrz na te przyktady:

W jezyku hiszpanskim:
https://sites.google.com/site/tallerdewebquest/vuestras-webquest
W jezyku angielskim:
https://sites.google.com/site/studentwebquesttemplate/
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MODUL szkoleniowy online 2: ZASOBY
ROZDZIAL 1 ZASOBY

Kod dziatalnosci Powerpoint Tytut
R.M.2.U1 PPT.F2F.M2.U1 Definiowanie zapytania internetowego
Przeglad
% Cel:

- Aby méc podejmowac decyzje
- Uzyskanie potrzeby przeprowadzenia badan przed podjeciem decyzji
- Uzyskanie potrzeby dokonania poréwnan przed podjeciem decyzji

Instrukcje

Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢wiczenia i poprowadzenia go.
W tym ¢wiczeniu nalezy przygotowaé uczestnikdw do oceny zapytania internetowego.
Dwa lub trzy webquesty zostang wybrane z Internetu i ocenione z punktu widzenia
kryteridow dostepnych w arkuszu ¢wiczeniowym poprzez sporzadzenie listy kontrolnej.

Wazne jest, aby pamietac, ze choc istniejg kryteria oceny, jak w zapytaniu internetowym,
w niektorych przypadkach mogg istniec rézne perspektywy i nie do korica wtasciwa
odpowiedz.
Szczegoty dotyczace dziatalnosci
Krok 1.- Uczniowie mogg mieé jeszcze pewne watpliwosci dotyczace pytan
internetowych. Przypomnij im o pieciu/szesciu cze$ciach webquestu: wstepie,
zadaniu, procesie, ocenie i wnioskach. Nastepnie uwaznie przeczytajg arkusz
pracy.
Krok 2.- Uczniowie mogg czu¢ sie bardziej komfortowo, jesli moga korzystac z
dwdch zapytan internetowych z listy znajdujgcej sie tutaj na liscie referencyjnej
lub innych w Internecie.
Krok 3. Kryteria oceny znajdziesz w naszym arkuszu roboczym. Pomysl o tym jak o
liscie zakupdéw: pomoze Ci ona skupié sie na tym, czego potrzebujesz i odfiltrowac
to, czego nie potrzebujesz lub nie mozesz uzyc¢. Nie kazdy WebQuest bedzie
spetniat wszystkie kryteria za kazdym razem. Ty najlepiej znasz swoich uczniéw i
mozesz zdecydowad, ktére obszary sg najbardziej korzystne dla nich i najbardziej
odpowiednie dla Twojej konkretnej sytuacji w klasie, czy jest to klasa
jednokomputerowa, czy tez laboratorium komputerowe.
Ocena dziatalnosci
Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do dokumentéw
roboczych i wynikéw kazdej z grup. Sprawdz, czy wszystkie kroki zostaty wykonane.
Odniesienia/ dalsza lektura
Zapytania internetowe do wyboru:
http://ozline.com/webquests/croolzone/intro.htm
http://web.archive.org/web/20050623190451/http://www.web-and-
flow.com/members/shursey/separatepeace/webguest.htm
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ROZDZIAL 2 ZASOBY
Kod dziatalnosci Powerpoint Tytut
Aby zdecydowaé, kiedy
R.M.2.U2 PPT.F2F.M2.U2 skorzystac z zapytania
internetowego
Przeglad
% Cel:

- Aby wiedzie¢, kiedy uzywac webquestow
- Aby rozpoznaé webquest z innych typow

Instrukcje
Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢wiczenia i poprowadzenia
go. Uczestnicy zachowajg swdj arkusz éwiczen:

Webquest wybrana czes¢ -

Zidentyfikowane mocne strony -

Sugerowana poprawa -

Szczegoty dotyczgce dziatalnosci
Krok 1. - Wybierz cztery konkretne sytuacje lub konteksty z listy na arkuszu
cwiczen.

Krok 2. - Poszukaj w Internecie webquestéw, ktére sg dobrymi przyktadami
wybranych sytuacji lub kontekstdéw.

Krok 3. -Po przeanalizowaniu, wybraniu sytuacji lub kontekstu, inne powody,

dla ktérych warto skorzystaé z webquestéw mogga by¢ nastepujace:

e S3 one tatwym sposobem, aby nauczyciele zaczeli wigczaé Internet do
zajec jezykowych, zarowno krotko-, jak i dtugoterminowo - do ich
tworzenia i wykorzystywania nie jest potrzebna specjalistyczna wiedza
techniczna.

e (Czesto s3 to zajecia grupowe i w rezultacie majg tendencje do nadawania
sie do komunikacji i dzielenia sie wiedzg - dwa gtéwne cele samego
nauczania jezyka.

e Moga by¢ one wykorzystywane po prostu jako narzedzie jezykowe, ale
moga by¢ réwniez interdyscyplinarne, pozwalajgc na przejscie do innych
dziatow i obszarow tematycznych.

e Zachecajg do umiejetnosci krytycznego myslenia, w tym poréwnywania,
klasyfikowania, wywotywania, dedukowania, analizowania bteddw,
konstruowania wsparcia, abstrakcji, analizowania perspektyw itd.
Uczniowie nie sg w stanie po prostu regurgitowac informacji, ktére
znajdujg, ale sg prowadzeni do przeksztatcenia tych informacji w celu
osiggniecia danego zadania.

e Moga one by¢ zardwno motywujgcymi, jak i autentycznymi zadaniami i
zachecac uczniéw do postrzegania wykonywanych przez nich czynnosci
jako czego$ "prawdziwego" lub "uzytecznego". Nieuchronnie prowadzi to
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do wiekszego wysitku, wiekszej koncentracji i rzeczywistego

zainteresowania wykonywaniem zadan.
Zrédto: https://www.teachingenglish.org.uk/article/webquests
KROK 4.- Tworzenie [Concest wigs]
mapy mysli: Mindmapy 1
sg narzedziem do nauki
opartym na graficznej
reprezentacji, ] —— o ~— Y] e
rozmieszczonej LGN = oo N, TN
hierarchicznie z figurami [eegsar
geometrycznymi, ktére " b

iacza SIQ ze SOba Iinlaml | [ >N. A;ﬁ [Symoos]  [wors) Croasvey] =
tacza stowa. S, p— S
. N r .
Zaczynajac od :}4
"webquestu" na gorze, o
Mip Segments

zejdz na dot z
konstrukcja

Ocena dziatalnosci

Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do
dokumentdéw roboczych i wynikéw kazdej z grup. Upewnij sie, ze uczniowie
wykonujg wszystkie kroki, a mapy umystu sg spdjne.

Odniesienia/ dalsza lektura

Mapy internetowe: https://www.mindmaps.app/ lub https://www.mindmup.com/

ROZDZIAt 3 ZASOBY
Kod . Tytut
dziatalnosci Powerpoint
R.M.2.U3 NIE DOTYCZY Wyprodukuj zapytanie internetowe
regiad za pomocg Google Sites
Przeglad

++ Cel: Proponowane dziatanie ma nastepujgce cele:
- Mozliwos¢ tworzenia webquestow na stronach google
- Badz kreatywny
- Uzyskanie poziomdw hierarchii na stronie internetowej
- Aby wprowadzi¢ go w zycie
Instrukcje

Moderator wykorzysta PowerPoint do zaprezentowania ¢wiczenia i poprowadzenia
go. Osoby rozpoczynajgce mogg potrzebowac wczesniejszej pracy z projektem
webquestu na papierze lub plakacie, a nastepnie bedga fatwiej pracowaé nad
stworzeniem produktu online; mozna pomingc te kroki, jesli uczniowie sg juz w tym
dobrzy.

Szczegoty dotyczace dziatalnosci

Teraz zamierzamy stworzyé webquest za pomocg Google Sites:
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Krok 1. - Zatéz konto w Google i wejdz na strony google (prawy gérny rég)
lub wyszukaj go w Google.

Krok 2. - Zdecyduj o wygladzie strony na podstawie wczes$niej
zaprojektowanego zapytania internetowego.

Krok 3. - Wpisz tytut, czas trwania i poziom.

Krok 4 - Zaprojektuj i uzupetnij strone gtdwng o podstawowe dane:

1. Napisz kod i stworz strone. To jest twoja strona

2. Organizowanie struktury webquestu: Stwérzmy webquest. W tym
celu musimy dodawac strony, dopdki nie ukonczymy struktury. Kliknij
na "stworz strone"

3. Natym ekranie: Wybierz "strona internetowa". Podaj jej nazwe.
Zaznacz "umie$é strone na géornym poziomie".

4, Aby zakonczy¢ "tworzenie strony"

5. Gdy utworzona przez nas strona zostanie zatadowana, otworzy sie
edytor.

6. Nawet jesli nic nie napisalismy, klikamy na Zapisz, aby wrdci¢ do
strony gtéwnej

7. W pasku bocznym pojawi sie menu nawigacyjne z utworzonymi przez
nas stronami.

8. System domyslnie sortuje strony alfabetycznie. Aby je uporzagdkowac
wedtug innego kryterium kliknij na "edit sidebar".

9. Wejdz do panelu administracyjnego i kliknij na "edytuj" w sekcji
"Nawigacja".

10. W przypadku "konfigurowania nawigacji" nalezy wytaczy¢ opcje
"automatycznego organizowania nawigacji", ktéra bedzie domysinie
sprawdzana. W tym celu po prawej stronie pojawi sie lista stron i kilka
strzatek. Zaznaczamy strone i podnosimy lub opuszczamy j3 za
pomoca strzatek Na koniec, jak zawsze, klikamy na "zaakceptu;j".

11. Niektdre z utworzonych stron mogg wymagac dodatkowych stron, na
przyktad "czynnosci". W tym celu postepujemy tak samo jak przy
"tworzeniu strony", ale w tym przypadku klikamy na "sklasyfikowanie
strony na stronie gtéwnej" i "wybranie innej lokalizac;ji".

12. Wybierz strone, ktdra ma by¢ nadrzedna w hierarchii, kliknij na
"Wybierz" i na nastepnym ekranie "stworz strone".

13. Kiedy wracamy do strony gtéwnej, widzimy, ze nie pojawia sie ona na
pasku bocznym. Aby zosta¢ wyswietlonym, musimy wrdcié¢ do "edycji
paska bocznego" oraz wewnatrz "nawigacji" i edytowad. "Na tym
ekranie wybieramy "dodaj strone".

14. Na nastepnym ekranie wybieramy nowa strone, ktdrg stworzylismy i
podajemy "akceptu;j".

15. Strzatkami w gére i w dot umieszczamy go pod strong, od ktérej
zalezy. Krwawienie postuzy do pokazania hierarchii. Zeby skoAczy¢ z
"akceptacja".

Na nastepnym ekranie "zapisz zmiany" i "wré¢ na strone", aby sprawdzié. Powtdrzy¢
proces tyle razy, ile jest to konieczne.

Ocena dziatalnosci
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Moderator/edukator bedzie kierowat dyskusjami i bedzie miat dostep do
dokumentdéw roboczych i wynikdw kazdej z grup.

Odniesienia/ dalsza lektura

Tutorial: https://www.youtube.com/watch?v=809BHt5tdGQ
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Prezentacje

Wszystkie préobki prezentacji mozna znalez¢ tuta;j:

https://pasttimes.eu/en/outputs/o3-in-service-training-programme/

Whiosek

Szkolenie jest juz zakonczone, a uczestnicy ukonczyli 25 godzin szkolenia online. Pod
koniec ostatniej sesji, w przyjaznej atmosferze, mozna zorganizowac ocene. W tym celu
sugerujemy, aby poprosi¢ uczestnikdw o wypetnienie szablonu zaproponowanego w
ostatnim materiale ponizej.

Nalegaj na to, aby ocena pozostata anonimowa i pomogta Ci w doskonaleniu sie, aby$

mogt zaoferowaé najlepsze mozliwe szkolenia. Wszystkie konstruktywne uwagi
krytyczne sg mile widziane!

Formularz oceny

Kod dziatalnosci Tytut
Formularz oceny

Ocena szkolenia

Przeglad

e (Cel: ocena 25 godzin szkolenia on-line i doskonalenie umiejetnosci trenera

e (Czas trwania: 10 minut
Instrukcje
e Edukator rozdaje wszystkim uczestnikom kopie ulotki (ponizej) i zaprasza ich
do jej wypetnienia.
¢ Edukator nalega na to, aby ocena nie byta obowigzkowa i anonimowa.
e Edukator powinien podkresli¢ fakt, ze ocena jest dokonywana dla niego w celu
doskonalenia siebie.
Szczegoty dotyczace dziatalnosci

Kwestionariusz oceny

1) Ogodlnie rzecz biorac, czy byt pan zadowolony ze szkolenia?

Absolutnie tak.
Tak
Nie
Absolutnie nie.

24


https://pasttimes.eu/en/outputs/o3-in-service-training-programme/

H Erasmus+

2) Czy uwazasz, ze czas trwania szkolenia jest odpowiedni?

Absolutnie tak.
Tak
Nie
Absolutnie nie.

3) Czy szkolenie spetnito twoje oczekiwania?

Absolutnie tak.
Tak
Nie
Absolutnie nie.

4) Czy bytes zadowolony ze sposobu przeprowadzenia szkolenia?

Absolutnie tak.
Tak
Nie
Absolutnie nie.

5) Masz jakas rekomendacje?

Bardzo dziekuje za wypetnienie tego kwestionariusza!

Ocena dziatalnosci

NIE DOTYCZY

Odniesienia/ dalsza lektura

NIE DOTYCZY
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